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Kaffe och registrering

Richard Lowén, ekonomichef SÖS,  hälsar alla välkomna

Filippa Reinfeldt – Ledarskap i vården 
	
Sällan har det hänt så mycket i hälso- och sjukvården som det gör 
i Stockholms län just nu. Vårdvalet utvecklas, vi får ett nytt univer-
sitetssjukhus och stora delar av vården flyttar ut närmare patien-
terna. Hälso- och sjukvårdslandstingsrådet ger sin syn på vilka de 
stora utmaningarna är och resonerar kring lösningar för framtiden.

Kaffepaus

Jonas Wohlin - SVEUS - Nationell Samverkan för Värdebaserad 
Ersättning och Uppföljning i Hälso- och Sjukvården

SVEUS är en plattform där 7 landsting, medicinska professionen, 
patientföreningar, akademin och andra myndigheter gemensamt 
arbetar för utveckling av värdebaserade uppföljnings- och ersätt-
ningssystem. Jonas Wohlin, forskare på KI och VD för FoU-bolaget 
IVBAR, som koordinerar SVEUS-arbetet, kommer att föreläsa om 
teorierna kring värdebaserad vård och berätta om SVEUS-arbetet.

Anders Ekholm - Empati och High Tech

Om vi ska kunna öka kvaliteten, möta den åldrande befolkningen 
och samtidigt hålla kostnaderna i schack, kan vi inte fortsätta att 
producera vård och omsorg som vi gör i dag säger Anders Ekholm. 
För att klara hälso- och äldrevård år 2050 måste vården gå från 
sjukvård till ”riskvård” med fokus på att minska risken för att sjuk-
domar uppstår och att automatisera vården för de som kan, för att 
få den nödvändiga tiden till de som verkligen behöver.

08.00-08.30

08.30-08.35

08.35-09.00

09.00-10.00

10.00-10.30

10.30-12.00

Moderatorer
Anne Kierkegaard, verksamhetschef Anestesi/IVA SÖS
Hanna Ahonen, kommunikationschef SÖS
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Lunch12.00-13.00

Kaffepaus

Mats Tyrstrup - Ledarskap mot bättre vetande

Mats Tyrstrup kommer att behandla de normer och värderingar 
som dominerar vårt sätt att se på ledarskap. Även illustration av 
några viktiga särdrag i ledares arbetsvardag och hur de normer och 
värderingar vi har kring ledarskap försvårar ledarskapet, särskilt i 
kunskapsintensiva verksamheter och kvalificerade tjänsteföretag. 
Mats Tyrstrups förklaring går ut på att vi fortfarande lever med 
ledarideal som utvecklades under industrialismen. Det vi behöver 
nu är ledarideal som passar tjänstesamhällets specialistintensiva 
verksamheter bättre och ett förslag på hur dessa kan se ut presen-
teras. 

Mike Florette - Kind is Cool

En fartfylld och humoristisk föreläsning där Mike Florette tar av-
stamp i modern hjärnforskning och visar att Kind is Cool, det vill 
säga att vänlighet för oss längre. Du får lära dig om spännande be-
grepp som: Framing - språkets betydelse för hur vi tänker, Konsten 
att lyssna, Spegelneuroner - hårdvaran i hjärnan som hjälper oss 
med de mjuka frågorna, Attityd och Bemötande - två hörnstenar i 
att må bra och få andra att må bättre. Fyll på energi och inspiration 
med Mike Florette! 

14.15-14.45

14.45-15.40

15.45-16.30

Hans Winberg - Ekonomi på tvären.

Ekonomisk styrning får ofta klä skott för många misslyckanden i 
vården. Varför? Och ligger det något i det? Baserat på en rapport 
kring ersättning för samverkan som lämnades till Socialdeparte-
mentet i februari funderar Hans Winberg kring ekonomistyrningens 
möjligheter, begränsningar och utvecklingspotential. 

13.00-14.15

Twitter och Instagram
#controllerdag14


