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Principerna for styrning av vard och
omsorg maste revideras!

* Det kravs en styrning som premierar
patientens vag genom systemet — inte att
varje vardenhet maximerar sin verksamhet

* Det kravs ocksa ekonomiska incitament som ar
gransoverskridande och beldnar effektiva
vagar langs hela vardkedjan

e Alltfér detaljerade ersattningssystem ar
svarforenliga med en patient- och
brukarcentrerad vard och omsorg



Bristande samverkan bestar av
flera delproblem
pa flera olika nivaer



Komplexa patienter prioriteras ned

Figur 1:

Bristande prioritering inom
varje enskild virdform av
patienter med komplexa
viird- och omsorgsbehov,




Komplexa patienter faller mellan
stolarna

Figur Z:
Brister i kommue-
nikationen och

samarbetet mellan
olika viard- och
umm:gsgh'are.




Ingen tar helhetsansvar for komplexa
patienter

Fi A

Agﬂnad av en akudr
med helhesansvar for
samverkan kring
komplexa patienter.
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oklar effekt pa samverkan mellan
enheter
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Ersattningsprincip for samverkan (1):
Viktning

Figur 4:
Viktning av den
patientgrupp om har

behov av samverkan.




Ersattningsprincip for samverkan (2):
Aggregering

Figur b:
Aggregering av

ersatningen till de
verksamheter som

ska samverka.



Ersattningsprincip fér samverkan (3):
Direkt ersattning
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Fig'ur f:
Direkt ersitning

for samverkans-
aktiviteter.



Principerna kan tillampas pa fast, rorlig
eller malrelaterad ersattning
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VIKTNING AGGREGERING DIREKT ERSATTNING
[UTIFRAMN |AV TIAMNSTER FOR SAMVERKAMNE-
PATIEMTGRUPF) ELLER OMEADEM] AKTIVITETER (INMEHALL)
Kapitering vikiod Klumpersatining Anslag far
FAST for grupp med behov ter flera samverkans-
av samverkan vardomraden verksamhet
) Prestationsersdtning Klumpersatining Ersaitining fér
RORLIG viktad far grupp med fér en serie prestafioner dér flera
behov av samverkan av aktiviteter wﬁldgivc:re deltar
MAL- Malrelaterad ersatining Ersditning Ersaitining far
RELATERAD viktad f&r grupp med for resultat samverkansuttall
behov av samverkan pd systemniva pd individnivd
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Tank pa samspelet med andra

styrsystem
e Alltfor snava ersattningsmodeller hindrar

samverkan

* ...men det gor aven annan styrning!

e Forbattra forutsattningarna for bredare
helhetslosningar:
— Modijlighet att formulera bredare uppdrag
— Mojlighet att erbjuda och valja helhetslosningar
— Beskrivning och uppfdljning av bredare helheter



Utan
ar man
inte klok.
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